
Affrapportering omkring UTA 3I. 

Baggrund for projektet:  

Vi har et ønske om at skabe et bedre image for HG. Det mener vi kan gøres ved at skabe en linje eller 

tværgående projekter på HG, der omfatter innovation, iværksætter og mere IT. Indarbejdelsen af nævnte 

fag/projekter mener vi vil skabe et generelt kvalitetsløft for uddannelsen. 

Vi ønsker ligeledes at skabe linjer eller forløb der kan få unge kontanthjælps modtagere til at tage en kort 

uddannelse – en uddannelse der kan føre dem fra ufaglært til faglært. Disse korte forløb er lagt bredt 

indenfor handel, kontor og service området. 

Det har vi gjort: 

- Vi har i vores årshjul lagt fag og projekter ind som omhandler innovation, iværksætteri og 

samarbejde med bornholmske virksomheder. Disse tiltag er beskrevet i vores LUP for indgangen. 

- Butiksmedhjælperen er brudt ned i AMU koder og er i samarbejde med HK- Bornholm og 

jobcenteret udbudt i efteråret 2013. Bliver sandsynligvis flyttet i foråret 2014. 

- Kontormedhjælperen er brudt ned i AMU koder, og tilbydes jobcenterets borgere som 

”receptionistforløbet” i efteråret 2013 men flyttes sandsynligvis til foråret 2014 

- Rengøringsassistents uddannelsen (Service teknikkerne) er nedbrudt i Amu koder og udbydes i 

foråret 2014. 

- Alle undervisere har i deres undervisningsplan for det enkelte fag/hold, forholdt sig kritisk til 

anvendelsen af IT (bærbar og IPad) – netop for at påvirke til en mere udbredt anvendelse af IT. 

Ønskelig effekt: 

Vi ønsker at skabe projektet på HG som har et højt niveau - forstået på den måde, at eleven viser 

innovation og iværksætterånd. 

Vi ønsker at flere projekter bliver koblet op på virksomheder ude på øen. Hermed ønsker vi at styrke 

båndene mellem virksomhederne og HG. 

Det skal være muligt, at få minimum trin 1 uddannelserne via AMU koder således at flere fra den ufaglærte 

styrke – der ikke har mulighed for at studere på fuld tid, kan opnå at blive faglært. 

Bilag/Program 

1. Butiksmedhjælperen nedbrudt i AMU koder 

2. Kontormedhjælperen nedbrudt i AMU koder 

3. Rengøringsassistenten nedbrudt i AMU koder 

4. Eksempel på læseplaner – hvor underviseren har taget stilling til anvendelsen af IPADS/PC. 

Perspektivering: 



Ud over ovennævnte er B-klassen, SKP kontor generelt og HGS også blevet påvirket af at vi har arbejdet 

med 3 I. 

B-klassen skal lave en messe på Nordlands- jule messe. Hvor de repræsentere bornholmske virksomheder. 

Her skal de først kontakte virksomhederne, på besøg i virksomheden – låne produkter og lave en 

messestand, som repræsenterer deres varer. 

SKP kontor generelt skal starte deres egen virksomhed på baggrund af et eksisterende forretningskoncept.  

De skal sælge og købe mellem andre SIMU virksomheder i hele Danmark. 

HGS skal vise innovation og iværksætter -ånd når de skal lave et helt forretningskoncept for deres 

virksomhed. De skal gennemarbejde salg og service beskrivelser, anvende masser af IT, sikkerhed og 

lovgivning omkring IT samt kunne anvende Erhvervsøkonomi som styring af virksomhedens økonomi. HGS 

vil tage udgangspunkt i virksomheder på Bornholm der har et international aspekt. 

 


